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1. INDLEDNING

Vi har afsluttet revisionen af arsregnskabet for 2023 for S/I FGU Syd- og Vestsjeelland
(institutionen).

Arsregnskabet viser folgende hovedtal for institutionen:

t.DKK 2023 2022
Omseetning 84.282 86.700
Arets resultat 3.299 7.353
Samlede aktiver 109.304 99.595
Egenkapital 71.191 67.892

I dette revisionsprotokollat har vi beskrevet veesentlige forhold, som efter vores vurdering er
relevante for bestyrelsen, Berne- og Undervisningsministeriet og Rigsrevisionen.

Revisionsprotokollatet er alene udarbejdet til brug for bestyrelsen, Barne- og Undervisningsmi-
nisteriet og Rigsrevisionen og forudseettes ikke anvendt af andre eller til andre formal.

Arsregnskabet er aflagt i overensstemmelse med Finansministeriets bekendtgerelse nr. 116 af
19. februar 2018 om statens regnskabsveesen (Statens regnskabsregler), Finansministeriets
konomisk Administrative Vejledning (www.oav.dk) og Styrelsen for Undervisning og Kvali-
tets paradigme for arsrapporten 2023 med tilhgrende vejledning.

Revisionen er udfert i overensstemmelse med internationale standarder om revision og de
yderligere krav, der er geeldende i Danmark samt standarderne for offentlig revision, idet revi-
sionen udferes pa grundlag af bestemmelserne i lov nr. 836 af 14. juni 2022 om institutioner for
forberedende grunduddannelse samt bekendtgerelse nr. 478 af 26. april 2019 om institutioner
for forberedende grunduddannelse. Revisionens formal og omfang samt ansvaret for regn-
skabsafleeggelsen er omtalt i vores revisionsprotokollat af den 4. december 2023.

1.1. Konklusion pa den udferte revision

1.1.1 Revisionskonklusion
Safremt bestyrelsen godkender arsrapporten for aret 2023 i den foreliggende form, vil vi forsyne
arsregnskabet med en revisionspategning uden modifikationer eller fremheevelse af forhold.

Vi kan endvidere oplyse, at vi i forbindelse med den udferte juridisk-kritiske revision og den
udferte forvaltningsrevision ikke har konstateret dispositioner eller forhold, der efter vores op-
fattelse ligger uden for rammerne af normale skyldige skonomiske hensyn. Det er vores vurde-
ring, at institutionen har tilrettelagt systemer, som medvirker til at sikre, at der tages skyldige

gkonomiske hensyn ved forvaltningen.

Vores kommentarer til arsregnskabet og den udferte revision fremgar i gvrigt nedenfor.
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1.1.2 Ikke korrigerede fejl
I henhold til internationale standarder skal vi redegere for eventuelle fejl, konstateret under

vores revision, som ikke er korrigeret i forbindelse med regnskabsafleeggelsen.

Vi har i forbindelse med revisionen ikke konstateret fejl, som ikke er blevet korrigeret.

1.1.3 Udtalelse om ledelsesberetning og malrapporteringen
Vi har i tilknytning til vores revision laest ledelsesberetningen og malrapporteringen og afgivet

en udtalelse om, hvorvidt ledelsesberetningen og malrapporteringen er i overensstemmelse
med oplysningerne i drsregnskabet og indeholder de krasvede oplysninger i henhold til statens

regnskabsregler.

Gennemleesningen har ikke givet anledning til bemeerkninger.

1.1.4 Anvendt regnskabspraksis
Den anvendte regnskabspraksis er ueendret i forhold til sidste ar.

Regnskabet for 2023 er opstillet efter regnskabsparadigmet for 2023.

1.1.5 Efterfolgende begivenheder
Der er efter regnskabsarets afslutning ikke indtruffet begivenheder, der vaesentligt vil kunne

péavirke vurderingen af institutionens finansielle stilling.

2. OVERORDNEDE KOMMENTARER OG RISIKOFAKTORER

2.1 Opfelgning pd bemaerkninger og anbefalinger fra sidste ars revisionsproto-
kollat

Der var ikke vaesentlige eller kritiske bemeerkninger i sidste ars revisionsprotokol.

2.2 Forhold af vaesentlig betydning for vurderingen af arsregnskabet og/eller
forvaltningen

Revisionen har ikke givet anledning til veesentlige bemeerkninger eller anbefalinger af veesent-
lig betydning for vurdering af arsregnskabet og/eller forvaltningen. Vi henviser til vores yderli-
gere kommentarer til arsregnskabet i afsnit 4 samt til vurderingen af forvaltningen i afsnit b.

2.3 Tilsynssager hos Rigsrevisionen og offentlige myndigheder

Vi har paset, at ledelsen i ledelsesberetningen har redegjort for de i regnskabsaret gennemferte

eller igangveaerende tilsyn.

Vi har ikke identificeret direkte gkonomiske pavirkninger af de omtalte tilsyn.
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Bestyrelsen orienteres lgbende om status pa tilsynssagerne pa bestyrelsesmgderne.

3. FINANSIEL REVISION

3.1 Forretningsgange og interne kontroller, dispositioner, registreringer og
regnskabsaflaeggelse

Revisionen har veeret rettet mod forretningsgange og interne kontroller, hvor der efter vores
vurdering, kan veere risiko for vaesentlig fejlinformation i arsregnskabet.

Forretningsgange og interne kontroller afpasses efter institutionens sterrelse og karakter med
henblik pa, at forebygge uforudsete tab i institutionen, understotte ledelsens tilsyn med insti-
tutionen og at sikre en rettidig og palidelig gkonomirapportering.

Institutionen har et begraenset antal medarbejdere, hvilket medferer, at det ikke pé alle omra-
der er muligt at etablere en effektiv funktionsadskillelse og dermed effektiv intern kontrol. Le-
delsen er bekendt med, at dette medferer en gget risiko for, at tilsigtede og utilsigtede fejl,
mangler eller uregelmaessigheder kan opsté og forblive uopdagede. Institutionens ledelse har
oplyst, at en effektiv funktionsadskillelse pa alle omrader ikke er hensigtsmaessig med de roller
institutionens nuvaerende medarbejdere har. Den forggede risiko er vurderet og accepteret af
institutionens daglige ledelse, der er opmaerksom pa de heraf foregede krav til ledelsesmaessig
overvagning.

Som felge af den manglende funktionsadskillelse, har revisionen primeert vaeret tilrettelagt ud
fra en substansbaseret tilgang, hvor vi ved stikprever tester poster i resultatopgerelse, balance,
pengestremsopgerelse, noter og andre kreevede oplysninger m.v. til ekstern og anden doku-
mentation samt udferer substansanalytisk revision. Ved substansanalytisk revision vurderer vi
udvalgte regnskabsposter gennem analyse af forventelige sammenhaenge mellem bade finan-
sielle og ikke-finansielle oplysninger.

Vi har efterprgvet institutionens vaesentligste forretningsgange, dispositioner, registreringer
og regnskabsafleeggelse, herunder at institutionen fglger retningslinjerne i:
e Lov om institutioner for forberedende grunduddannelse med tilhgrende bekendtgerelser,
cirkuleerer m.v. samt institutionens vedteegter.
e Institutionens regnskabsinstruks.
e Styrelsen for Undervisning og Kvalitets instrukser for tilskud til forberedende grundud-
dannelser (FGU-instruksen).
e Styrelsen for Undervisning og Kvalitets tilskudsmeddelelser.
e Paradigme for &rsrapport og vejledning om udarbejdelse af arsrapport for statsfinansie-
rede institutioner under Berne- og Undervisningsministeriet.

Vi har ved tilrettelseggelsen af revision og udveelgelsen af stikprgver for 2023 gennemgaet ud-
valgte omrader, sé alle bliver gennemgaet over en arraekke.
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Revisionen har omfattet en vurdering af, om institutionens veesentligste forretningsgange, in-
terne kontroller og rapporteringssystemer fungerer forsvarligt pd de omrader, vi gennemgar.
Formélet med gennemgangen er at vurdere, om de interne kontroller er betryggende, det vil
sige, om

e kontrollerne er designet hensigtsmaessigt i forhold til de kontrolmal, de skal sikre

e kontrollerne faktisk er implementeret, og

e kontrollerne har fungeret i hele den periode, som revisionen omfatter.

Gennemgangen har omfattet en vurdering af, om
e de interne kontroller sikrer en fuldsteendig, nejagtig og rettidig behandling af godkendte
transaktioner
e de interne kontroller forhindrer, at fejl opstar, eller sikrer, at opstdede fejl opdages og
rettes, og
e der er dokumentation for den foretagne databehandling og de udferte kontroller.

Vi har gennemgaéet fglgende omrader:

e Den generelle it-sikkerhed pa det administrative omrade
e Formalsregnskab

Statstilskud

e Lon

Undervisningsmiljgvurdering

Andre veesentlige omrader:

o @vrige forhold i revisionsbekendtgerelsen:
= Fast ejendom
»  Momskompensation

o @vrige forhold:
=  Omkostninger
= Projekter
=  Anlegsaktiver
= Plan for vedligeholdelse af bygninger
= Debitorer
= Likvide beholdninger, herunder elektroniske betalingssystemer
= Egenkapital
= Langfristet geeld og sikringsinstrumenter
=  Skyldig lgn
= Feriepengeforpligtelse
= Hventualforpligtelser
=  Opbevaring af bogferingsmateriale
= Registrering af reelle ejere
=  Ajourfering af institutionens regnskabsinstruks
=  Whistleblower ordning.
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= Bestyrelsens forhandlingsprotokol.

Vi har foretaget en overordnet vurdering af, om institutionens forretningsgange er betryg-
gende, set i forhold til institutionens sterrelse og organisation, samt de indferte delvist kom-
penserende kontroller, uden det giver anledning til veesentlige bemaerkninger.

Institutionens bogfering er tilrettelagt, s& den kan danne grundlag for opstilling af savel ars-
regnskab som andre gkonomiske informationer, og det er vores opfattelse, at institutionen har
etableret tilstreekkelige kontrolforanstaltninger, til sikring af en korrekt registrering af alle ind-
teegter og omkostninger samt institutionens aktiver.

Til de enkelte omrader kan vi supplerende anfere:

3.2 Den generelle it-sikkerhed pa det administrative omrade

Som led i revisionen af institutionen har vi gennemgaet den del af de generelle it-kontroller,
som vi vurderer, er relevante for at kunne afleegge en arsrapport, der giver et retvisende billede
uden veaesentlig fejlinformation, og som er i overensstemmelse med de lovgivningsmasssige
krav.

Generelle it-kontroller er de kontroller, som ledelsen har etableret vedrgrende institutionens
vaesentlige it-platforme med henblik pa, at opnd en velkontrolleret og sikker it-anvendelse og
dermed understgtte en palidelig databehandling i it-baserede forretningsprocesser.

I henhold til revisionsbekendtgerelsen skal der foreligge systemrevisionserkleeringer for de sy-
stemer og tilherende databehandling der er nesevnt i revisionsbekendtgerelsen, vi har paset

1. at det af Institutionen anvendte studieadministrative it-system er omfattet af systemre-
visionserkleering uden forbehold i overensstemmelse med ISAE 3402 type 2 samt af en
sikkerhedserkleering i overensstemmelse med ISAE 3000 type 2 og offentliggjort af Sty-
relsen for It og Leering pd www .stil.dk.

2. at institutionen har modtaget en ledelseserkleering udarbejdet af Moderniseringsstyrel-
sen svarende til en ISAE 3402 type 2- revisionserkleering.

3. at institutionen har indhentet systemrevisionserkleeringer for de systemer, der afvikler
transaktioner af gkonomiske eller studierelevante oplysninger eller som i gvrigt har vee-
sentlig betydning for revisionen af arsrapporten eller indberetninger til Barne- og Un-
dervisningsministeriet, og som ikke er dsekket af ovenstdende punkt 1-3. Vi har vurde-
ret, at den gennemforte systemrevision er betryggende for disse systemer.

Institutionen anvender det studieadministrative system Fguplaner. Vi har jeevnfer ovensta-
ende paset, at systemet er godkendt til de uddannelser som systemet anvendes til. Vi er ved
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gennemgang af godkendelseserkleringen blevet opmasrksomme pé en reekke omrader, hvor
manuelle processer skal erstatte manglende funktionalitet i Fguplaner.

Institutionen bekreefter, at de har indfert passende manuelle processer til sikring af korrekt
aktivitetsindberetning, samt at der fglges op pa om systemeendringer har betydning for insti-
tutionens aktivitetsindberetning.

Det er vores opfattelse, at institutionens it-miljg er tilrettelagt pa betryggende vis og kan danne
grundlag for et retvisende regnskab.

Funktionsadskillelse og brugerrettigheder

Som led i vores revision, har vi gennemgaet de etablerede brugerrettigheder samt proceduren
for tildeling og eendring af rettigheder til institutionens it-systemer. Den etablerede funktions-
adskillelse i gkonomiafdelingen understattes ikke i alle tilfeelde af adgangsrettigheder til syste-
merne. Vi har i vores revision taget hgjde for dette ved en sterre grad af substansrevision samt
analyser af posteringer og ved gennemgang af institutionens kompenserende kontroller.

Vi har tidligere drgftet rettighederne med ledelsen og anbefalet, at ikke alle brugere i Navision
ber have rettighedssasttet "selvejende regnskabsmedarbejder”. Forholdet er fortsat gaeldende.

Vi har péset, at opsastningen af brugerrettigheder og belgbsgreenser i institutionens faktura-
flowsystem, er i overensstemmelse med institutionens regnskabsinstruks.

Vi har gennemgaet institutionens forretningsgang i forhold til brugerstyring og adgangsret-
tigheder i forbindelse med udbetaling af lan. Vi konstaterede i den forbindelse at institutionens
brugeradministrator for oprettelse af nye brugere i SLS ligeledes har adgang til SLS. Vi skal
anbefale, at procedurerne tilrettes sa vejledningen fra Statens Administration felges og har
herudover ikke yderligere bemeerkninger.

Persondataforordning (GDPR)
Vi har péset, at institutionen har udarbejdet en overordnet politik samt underordnede handle-
planer i forhold til at overholde persondataforordningen.

Vihar i forbindelse med vores gennemgang af systemgodkendelse- og persondataerkleering for
det studieadministrative system Fguplaner konstateret, en reekke kontrolsvagheder hos leve-
randgren i forhold til behandling af persondata. Vi har dreftet de identificerede forhold og in-
stitutionens reaktion herpd, herunder pavirkningen af risikovurderinger og forretningsgange,
med institutionens administration. Baseret pa draftelserne er det vores vurdering, at instituti-
onens risikovurdering og procesbeskrivelser tager hgjde for de konstaterede kontrolsvagheder
hos leveranderen.

Institutionens ledelse har oplyst, at institutionen efter deres overbevisning overholder person-
dataforordningen.
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3.3 Formalsregnskab

Vi har kontrolleret, at institutionens resultatopgerelse er opstillet pa baggrund af det udmeldte
kontoskema og der ikke er forskelle mellem hovedtotaler i drsrapporten og resultatopgerelsen.

Derudover har vi paset, at institutionen har etableret hensigtsmaessige fordelingsnggler, som
er i overensstemmelse med styrelsens konteringsinstruks. Vi har paset, at institutionen har
anvendt de fastlagte fordelingsnegler i regnskabsaret. Vi har endvidere paset, at undervis-
ningsomkostninger er konteret pa undervisningsformal, samt at administrationsomkostninger,
feelles- og bygningsomkostninger er bogfert pa korrekte formal, jf. konteringsinstruksen.

Pa baggrund af vores gennemgang af fordelingsnegler og stikprevevise kontrol af formalskon-
teringen finder vi, at specifikationen af formalsregnskabet er korrekt.

3.4 Statstilskud

Vi har gennemgaet og vurderet forretningsgangene vedrerende registrering af tilskudsudle-
sende faktorer med henblik pa at pase, om den interne kontrol er betryggende.

Vi har stikprevevis pdset, at institutionens oplysninger til brug ved beregningen af tilskud er
korrekte og i den forbindelse, at institutionens registrering af antallet af arselever er rigtig, jf.
FGU-instruksen og Ministeriets bekendtgarelse om tilskud til institutioner for Forberedende
grunduddannelse.

Indmeldelse, fraveersregistrering og udmeldelse

I forbindelse med vores lgbende erkleeringer pa grundlaget for arselever, har vi foretaget en
gennemgang af forretningsgangen for optagelse og registrering af elever i Fguplaner, herunder
procedurerne for registrering af indmeldelse, fraveer og udmeldelse.

Revisionen har ikke givet anledning til bemaerkninger.

Det er vores opfattelse, at registreringen af indmeldelse, fraveer og udmeldelse i de kontrolle-
rede afdelinger generelt foretages i henhold til retningslinjerne fra Berne- og Undervisningsmi-
nisteriet, og at registreringen fungerer betryggende.

Gennemforte aktiviteter og elevindberetninger
Vi har til brug for beregning af tilskud til institutionen afgivet revisorerkleeringer pa de ordineere
kvartalsvise erkleeringer samt supplerende indberetninger.

Systemet har udfordringer ift. at danne grundlaget for indberetning af udslusningstaxameter,
hvorfor der pé dette omrdde kommer supplerende indberetninger for hele aret, men der kan
ogsé vaere sendringer vedrgrende tidligere ars indberetninger. Der er derfor fortsat fokus pa
sikring af at alle indteegter fra udslusning bliver indberettet.

Revisionen har ikke givet anledning til yderligere bemeerkninger.
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Modtagne tilskud, herunder aktivitet (arselever)

Vi har péaset, at der er foretaget afstemning af de bogferte tilskud til oversigt fra Berne- og
Undervisningsministeriet, samt at modtaget tilskud er efterregnet i forhold til indberettede
arselever og geeldende satser. Vi har foretaget efterkontrol for at pase, at der ikke er sket sen-
dringer i tilskudsgrundlaget, som ikke er blevet indberettet og revisorattesteret.

Under vores revision af tilskudsudlgsende faktorer, er vi ikke stgdt pd forhold, som efter vores
opfattelse strider mod geeldende tilskudsbekendtgerelser og — betingelser samt foreliggende
tilskudspraksis.

I forbindelse med revisionen af institutionens arsregnskab er det vurderet, at institutionens
tilskudsgrundlag er ueendret i forhold til de erkleeringer, vi har afgivet i arets lab.

Vi har péset, at forudbetalt statstilskud for 2024 indgar i posten periodeafgreensningsposter

under passiverne.

Det er vores opfattelse, at institutionens midler er anvendt i overensstemmelse med de givne

vilkdr og institutionens formal.

3.5 Lon

Vi har gennemgdet og vurderet institutionens forretningsgange og interne kontroller pa lon-
omradet pa grundlag af regnskabsinstruksen og oplysninger fra institutionens administrative
personale.

Vi har péaset, at der er en passende funktionsadskillelse mellem registrerende, disponerende
og kontrollerende personer pa lgnomradet, gennemgadet afstemningen mellem lgnsystemet
SLS og finansbogholderiet, samt gennemgaet institutionens budgetopfelgningsprocedurer.

Vi har ved status gennemgaet afstemningen mellem lgnsystemet SLS og finansbogholderiet
samt indberetningen til SKAT af arets udbetalte lenninger.

Institutionens lgnninger er vurderet i forhold til institutionens budget for 2023 og realiserede
lenninger for 2022, samt eendringer i antal ansatte.

Revisionen har ikke givet anledning til bemaerkninger.

3.6 Undervisningsmiljovurdering

I henhold til Lov nr. 316 af 5. april 2017 om elevers og studerendes undervisningsmiljg, er det
en betingelse for modtagelse af tilskud, at institutionen foretager en vurdering af undervis-
ningsmiljeet, der minimum skal revurderes hvert 3. ar.

Ledelsen har i starten af 2023 gennemfert en elevtrivselsundersggelse samt gennemfert en
APV med inddragelse af eleverne. Ledelsen har oplyst, at disse tilsammen udger institutionens

undervisningsmiljgvurdering.
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3.7 Andre vaesentlige omrader

@vrige forhold i revisionsbhekendtgerelsen

Fast ejendom

Vi har paset, at institutionens dispositioner vedrgrende ejede bygninger og indgdede lejemal
er foretaget i overensstemmelse med de geeldende regler.

Momskompensation
Institutionen er omfattet af Berne- og Undervisningsministeriets momskompensationsord-
ning. Arets samlede momskompensation har udgjort t.DKK 5.664.

Vi har i forbindelse med attestation af den arlige momsudgiftsopgerelse paset, at institutionen
har foretaget en sandsynliggerelse af det opgjorte og indberettede momskompensationsbelgb
for 2023, samt at belgb og oplysninger i opgerelsen er opgjort i overensstemmelse med betin-
gelserne i den gaeldende bekendtgerelse om momskompensation.

@vrige forhold

Omkostninger

Vi har gennemgéet og vurderet institutionens forretningsgange og interne kontroller vedra-
rende omkostninger. Vi har stikprgvevis kontrolleret, at der ikke afholdes udgifter uden forud-
gdende beherig godkendelse, samt at bogferingsbilag kontrolleres og registreres korrekt og
rettidigt i overensstemmelse med institutionens beskrivelse i regnskabsinstruksen.

Institutionens omkostninger er vurderet i forhold til institutionens budget for 2023 og realise-
rede omkostninger for 2022.

Vi har ligeledes stikprgvevis sammenholdt omkostninger med bilag og kontrolleret, at de er
behandlet momsmaessigt korrekt, samt at der er korrekt periodiseret pr. 31. december 2023.

Vi har stikprevevis paset, at arts- og formalskonteringen er i overensstemmelse med gaeldende
regler.

Revision har ikke givet anledning til bemeerkninger.

Projekter
Vi har stikprevevis og ved interview gennemgaet igangveerende projekter for 2023. Vi har pa-
set, at

e der er fastlagt procedurer, som sikrer, at igangveerende projekter periodiseres korrekt,

e alle indteegter og omkostninger ved de pageeldende projekter registreres lebende og
er adskilt fra institutionens gvrige virksomhed, og

e projekttimer registreres lgbende og seerskilt fra leerernes gvrige timer

e indteegter og omkostninger vedregrende projekter henferes til korrekte formal
Det er vores opfattelse, at institutionen administrerer projekter pa tilfredsstillende vis.
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Projekterne er fortsat igangveerende, og vi har derfor endnu ikke gennemgaet afsluttede pro-
jekter for institutionen eller afgivet revisorerkleering herpa.

Gennemgangen har ikke givet anledning til bemeerkninger.

Anlaegsaktiver

Vi har paset, at der er ssammenhaeng mellem anleegskartotekets registreringer og finansbog-
holderiet samt arsrapporten. Vi har desuden foretaget en sandsynliggerelse af de ferte afskriv-
ninger samt paset, at afskrivningsprincipperne er i overensstemmelse med den geeldende
regnskabsbekendtgarelse.

Konti for reparation og vedligeholdelse er gennemgaet med henblik p4, at institutionen foreta-
ger korrekt aktivering i henhold til t.DKK 50 greensen.

Vi har stikprevevis kontrolleret aktivernes tilstedevaerelse, og stikprevevis sammenholdt arets
tilgang og afgang med underliggende bilag.

Institutionen indfriede i 2021 al sin gaeld i grunde og bygninger. Der fremgér dog stadig pan-
tebreve pa flere af institutionens ejendomme, som ikke er blevet afmeldt hos savel realkredit-
institutter som banker. Ledelsen har oplyst, at de vil felge op herpa og f& forholdene bragt i
orden i 2024, sa haeftelserne ikke lsengere fremgar af tingbggerne.

Revisionen har ikke givet anledning til yderligere bemeerkninger.

Plan for vedligeholdelse af bygninger

Institutionen er, jf. § 20, stk. 2 i Lov om institutioner for forberedende grunduddannelse, for-
pligtet til at vedligeholde sine bygninger pa et forsvarligt niveau, i overensstemmelse med en
af bestyrelsen godkendt flerdrig plan, og til at sikre en forsvarlig standard af udstyr m.v. til de
tilskudsberettigede aktiviteter.

Styrelsen for Undervisning og Kvalitet har i 2021 gennemfert en analyse af FGU-institutioner-
nes bygningsmasse og tilhgrende gkonomi som grundlag for en vurdering af institutionernes
muligheder og forudsaetninger for at etablere tilstreekkelig gode fysiske rammer for undervis-
ningen. Analysen skennede at FGU Syd- og Vestsjeellands investeringsbehov 18 i niveauet 36,6
—44 3 mio. kr.

Institutionen er fortsat i gang med flere bygningsprojekter og har en plan for hvilke vedligehol-
delsesarbejder institutionen vil gennemfere det kommende &r, men har endnu ikke udarbejdet
en decideret vedligeholdelsesplan. Vi har derfor valgt at udskyde gennemgang af institutio-
nens vedligeholdelsesplaner.

Debitorer

Vi har paset, at der er sammenhaeng mellem debitormodulet og finansbogholderiet samt ars-
rapporten. Vi har gennemgaet den aldersfordelte debitorliste og stikprevevis paset efterfal-
gende indbetalinger.
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Det er den daglige ledelses opfattelse, at tilgodehavenderne herefter vil indgd med de regn-
skabsmeessige vaerdier.

Revisionen har ikke givet anledning til bemeerkninger.

Likvider, herunder elektroniske betalingssystemer
Likvide beholdninger bestar af indestdende pa bankkonti. Vi har paset, at disse er afstemt til
eksternt kontoudtog, ligesom vi har indhentet engagementsforespegrgsler fra pengeinstitutter.

Vi har paset om likvide midler anbringes i overensstemmelse med bestemmelserne i lov om
institutioner for forberedende grunduddannelse.

Elektroniske betalingssystemer

Vi har i forbindelse med vores revision gennemgaet institutionens elektroniske betalingssy-
stemer. Vores revision har veeret tilrettelagt med henblik pé, at vurdere folgende omrader:
¢ Den indbyggede funktionsadskillelse, herunder at der skal to personer til at godkende
betalinger.
e Systemernes adgangsbegraensning.

Institutionen har en raekke MasterCard til brug for medarbejdernes indkeb pa vegne af institu-
tionen. Kortene er oprette med en maksimal traekningsret, da brug af kortene ikke er omfattet
af institutionens sesedvanlige to personers kontrol af betalinger. I forbindelse med bogfering og
godkendelse af bilagene omfattes indkebene af institutionens seedvanlige kontrol.

Beholdningseftersyn

Vi har ikke foretaget uanmeldt beholdningseftersyn af likvide beholdninger pa institutionen i
2023, da institutionen har en begreenset kassebeholdning og institutionens procedure sikrer
lebende afstemning af banker, kreditorer og debitorer.

I forbindelse med vores lgbende revision har vi gennemgéaet og vurderet forretningsgangen,
fuldmagtsforhold samt de interne kontroller omkring ind- og udbetalinger.

Vi har péaset, at der lebende sker afstemning af likvide beholdninger samt debitorliste og kre-
ditorliste i forhold til finansbogholderiet. Vi har i forbindelse med revisionen ikke konstateret
uoverensstemmelser i forhold til regnskabsinstruksen.

Ovenstaende har ikke givet anledning til bemaeerkninger.

Egenkapital
Egenkapitalen pr. 1. januar 2023 er afstemt til regnskabet for 2022. Den eneste postering i 2023
har veeret overforslen af drets resultat.

Vi kan tilslutte os den regnskabsmaessige behandling.
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Langfristet geeld og sikringsinstrumenter
Institutionen har ingen realkreditgeeld.

Institutionen anvender ikke sikringsinstrumenter.

Strategi for Finansiel risikostyring

Institutionens ledelse har udarbejdet en finansiel strategi, som blev godkendt pa bestyrelses-
medet den 28. september 2021. Institutionens strategi for finansiel risikostyring er indeholdt
heri. Vi har kontrolleret, at strategien som minimum indeholder de punkter, som er med i sty-
relsens standardskabelon til institutionens Strategi for Finansiel Risikostyring. Strategien er
ikke eendret i 2023 og er fortsat geeldende.

Vores revision har ikke givet anledning til bemeerkninger.

Skyldig lon

Skyldig len omfatter primeert pension og resultatlen/bonus til institutionens medarbejdere
m.v., i alt t.DKK 4.328. Ledelsen har besluttet at udbetale resultatlen/bonus til alle medarbej-
dere, svarende til 50% af arets, som godkendt af institutionens bestyrelse. Der er i alt hensat
t.DKK 3.299 hertil. Vi har stikprevevis gennemgaet opgerelserne og stikprevevis afstemt til
underliggende grundlag.

Revisionen har ikke givet anledning til bemeerkninger.

Feriepengeforpligtelse
Forpligtelsen indeholder skyldige feriedage, feriefridage samt skyldig feriegodtgerelse i alt
t.DKK 2.715.

Vi har gennemgaet institutionens beregning af feriepengeforpligtelsen og paset, at metoden
er ueendret i forhold til sidste ars opgerelse.

Vores revision har ikke givet anledning til bemeerkninger.

Eventualforpligtelser

Uddannelsesforbundet har klaget over afskedigelse af medarbejder og fremsat krav om erstat-
ning pa 9 maneders lgn. Ledelsen har oplyst, at man er uenig i klagen fra Uddannelsesforbun-
det og vurderer at der er lav sandsynlighed for at tabe sagen i ligebehandlingsneevnet. Sagen
er udskudt og skal behandles i ligebehandlingsneevnet i april 2024. Der er pa baggrund heraf
ikke hensat omkostninger vedregrende sagen i 2023.

Opbevaring af bogferingsmateriale

Vi har faet oplyst og stikprevevis paset, at institutionen ikke har sendret de etablerede forret-
ningsgange, der sikrer, at bogferingsmateriale opbevares og arkiveres i overensstemmelse
med reglerne i lov om Statens regnskabsvaesen.

Registrering af reelle ejere
Bestyrelsen skal én gang arligt undersgge, om registreringen af reelle ejere hos erhvervsstyrel-
sen er registeret korrekt.
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Vi har péset, at oplysningerne om reelle ejere hos Erhvervsstyrelsen stemmer overens med den
nuveerende bestyrelse.

Ajourfering af institutionens regnskabsinstruks

Institutionens regnskabsinstruks skal som udgangspunkt opdateres i takt med eendringer, mi-
nimum en gang arligt for at sikre, at der lgbende sker ajourfering af arbejdsgange og rutiner pa
regnskabsomradet. Regnskabsinstruksen er senest opdateret pr. 5. oktober 2023 og godkendt
af direktegren og bestyrelse pa mede den b. oktober 2023.

Regnskabsinstruksen indeholder en raekke oplysninger som vi ger brug af i vores revision.

Whistleblower ordning
Whistleblowerloven er tradt i kraft 17. december 2021.

Institutionen er omfattet af Lov om institutioner for forberedende grunduddannelse samt er
inden for den offentlige forvaltning og har mere end 50 ansatte og er derfor omfattet af loven
og skal etablere en intern Whistleblower ordning fra 17. december 2021.

Vi har paset at institutionen har etableret en intern whistleblowerordning og dermed overhol-
der loven.

Bestyrelsens forhandlingsprotokollat
Vi har leest bestyrelsens forhandlingsprotokollat frem til madet den 12. december 2023.

4, JURIDISK-KRITISK REVISION OG FORVALTNINGSREVISION

Vi har som led i revisionsopgaven gennemfert juridisk-kritisk revision og forvaltningsrevision
i overensstemmelse med retningslinjerne i Standarderne for Offentlig Revision, herunder szer-
ligt henholdsvis SOR 6 (version 2.0) og SOR 7 (version 2.0). Den juridisk-kritiske revision og
forvaltningsrevisionen er udfert under hensyntagen til de plantemaer uden for rotation, som
Berne- og Undervisningsministeriet har fastlagt.

Vi har endvidere fastlagt de plantemaer og udvalgt de konkrete emner for hvert plantema i
lgbet af opgaveperioden, som vi har anset relevante for opgaven.

4.1 Juridisk-kritisk revision

4.1.1 Juridisk-kritisk revision, generelt
Vi har i forbindelse med den finansielle revision ikke konstateret indikationer pa veesentlige
regelbrud.

4.1.2 Planleegning af juridisk-kritisk revision
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Borne- og Undervisningsministeriet har udvalgt felgende plantemaer, som er uden for rotation:
e Lon- og ansattelsesmaessige dispositioner
e Gennemfersel af salg.

Vi har valgt at udskyde revisionen af indkeb.

Vi har i ar og de sidste 4 ar udfert nedenstdende juridisk-kritisk revision af plantemaerne:

Udfort
2019 | 2020 | 2021 2022 2023

Gennemforelse af indkeb X

Lon- og ansattelsesmeessige dispositioner X X X X X
Gennemforelse af salg X X X X X
Myndigheders gebyropkraevning [lkke vurderet relevant

IAfggrelser om tildeling af tilskud m.v. llikke vurderet relevant

Rettighedsbestemte overfarsler Tkke vurderet relevant

IAndre omrader X | X | X | X X

Der blev ikke konstateret veesentlige regelbrud.

4.1.3 Lon og ansaettelsesmaessige dispositioner

Vi har stikprgvevis péset, at institutionens dispositioner pa lgn og ansasttelsesomradet sker i
overensstemmelse med de love, overenskomster, aftaler m.m., der geelder for institutionens
personale, jf. finansministeriets fastsatte eller aftalte bestemmelser om, lgn- og ansasttelsesvil-
kar.

Vi har gennemgaet institutionens forretningsgange pa len og anseettelsesomradet, herunder
paset
e at ansaettelse, herunder indplacering, afsked, andre statuseendringer, ydelse af tillseg
samt registrering af fraveer, er foretaget af dertil bemyndigede personer og
e at variable ydelser i form af over- og merarbejdsbetaling, timelen samt seerlige ydelser
m.v. er attesteret af dertil bemyndigede personer.

Vi har stikprevevis revideret institutionens lenudbetaling for perioden september 2023, og har
herunder kontrolleret enkeltsager ved gennemgang og paset, at

der foreligger anseettelsesbreve i overensstemmelse med gaeldende regler og aftaler

e der pa personalesagerne foreligger forngdne dokumentation for uddannelse, tidligere be-
skeeftigelse og anciennitetsdato mm, samt indgdede lokalaftaler og udbetaling af per-
sonligt tilleeg.

e pensionsbidrag er i overensstemmelse med geeldende regler

nettolgnnen er beregnet korrekt

Vi har i forbindelse med vores gennemgang af enkeltsager og len procedurer konstateret en-
kelte mindre fejl og forbedringsmuligheder i forhold til institutionens lgnprocedurer og
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dokumentation. Disse er rapporteret til og dreftet med lenteamet der vil sgrge for ivaerksaettelse
i2024.

Revisionen har ikke givet anledning til yderligere bemeerkninger.

Cheflgnsaftalen
Institutionens ledelse overgik til den nye chefaftale fra OK 18 pr. 1. august 2019.

Vi har paset at
e Den gverste leders lon er godkendt af bestyrelsen og STUK
e Der er sammenhang i institutionens stilling- og lgnhierarki, herunder at den gverste le-
der oppebaerer den hagjeste samlede lon.

@vrige chefer, der er ansat i henhold til chefaftalen fra OK18, far en samlet lgn, der holder
sig inden for lenbandet/normallgnsomradet defineret som +/- 20% af den statslige me-
dialgn for stillinger i samme lgnramme pa tveers af det statslige omrade.

At gvrige chefer, der er ansat i henhold til chefaftalen fra OK18, er indplaceret i en lavere

lenramme end institutionens gverste leder.

Skattefri rejse — og kerselsgodtgerelse

Vi har stikprgvevis kontrolleret, hvorvidt der sker korrekt udbetaling af skattefrie rejse- og be-
fordringsgodtgerelser, herunder at udbetalingsbilaget opfylder de krav, som stilles af SKAT
som betingelse for, at betragte udbetalingen som skattefri.

Vi har ligeledes kontrolleret, at der for personer, der modtager hgj kerselssats, foreligger en
godkendt kerselsbemyndigelse.

Variable ydelser

Vi har stikprevevis gennemgaet variable ydelser, herunder overarbejde samt engangsvederlag
for merarbejde og saerlig indsats. Gennemgangen af variable ydelser har ikke givet anledning
til bemeerkninger, og vi har konstateret, at der foreligger ledergodkendelse heraf, og at det ud-
betales i overensstemmelse med reglerne.
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Fratreedelser

Vi har i forbindelse med gennemgang af fratreedelser paset, at eventuel godtgerelse er i over-
ensstemmelse med geeldende regler og aftaler, samt at uansegt afskedigelser er sket i overens-
stemmelse med galdende regler og aftaler.

Vores revision har ikke givet anledning til bemeerkninger.

Ansatte pa sociale klausuler

I henhold til bekendtgerelse om sociale klausuler, er det en betingelse for modtagelse af stats-
tilskud pé selvejende uddannelsesinstitutioner under Berne- og Undervisningsministeriet, at
skolen har en handleplan for, hvordan institutionen vil opna, at 3,5 % af institutionens ansatte

er ansat pa sociale vilkar.

Vi har péset, at institutionen har en handleplan i forhold til at opn4, at 3,5 % af institutionens

ansatte er ansat pa sociale vilkar.

Vederlag til ledelse og honorar til bestyrelse
Der er i 2023 omkostningsfert 1.090 t.kr. (2022: 1.074 t.kr.) i vederlag til direktionen.

Honorar til bestyrelsen har udgjort 59 t.kr. i 2023 (2022: 67 t.kr.).

Vi har paset, at
e Vederlaget til ledelsen er i overensstemmelse med indgdede kontrakter og geeldende
regler
e Honorar til bestyrelsen er i overensstemmelse med gaeldende cirkuleere.

Vores revision har ikke givet anledning til bemeerkninger.

4.1.4 Gennemforsel af salg
Vi har fulgt op pa forretningsgangen vedregrende overholdelse af statslige regler for gennemfa-

relse af indteegtsdaekket virksomhed.

Institutionen har ikke haft aktiviteter i 2023 under reglerne for indteegtsdaekket virksomhed.

4.1.5 Konklusion pa juridisk-kritisk revision
Vi har ved vores revision ikke konstateret forhold, der giver os anledning til at formode, at der

har veeret veesentlige regelbrud.

4.2 Forvaltningsrevision

4.2.1 Forvaltningsrevision, generelt
Vi har i forbindelse med den finansielle revision ikke konstateret indikationer pa veesentlige

forvaltningsmangler.
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4.2.2 Planlsegning af forvaltningsrevision
Berne og Undervisningsministeriet har udvalgt felgende plantemaer som er uden for rotation:
o Aktivitet — og ressourcestyring

Vi har valgt, at udskyde revisionen af mal- og resultatstyring, styring af offentlige indkeb og
styring af flerdrige investeringsprojekter.

Vi har i ar og de sidste 4 ar udfert nedenstdende forvaltningsrevision af plantemaerne:

Udfert

2019 | 2020 | 2021 2022 2023
IAktivitets- og ressourcestyring
- Jkonomistyring X X X X X
- Produktivitet X X X X X
Mal- og resultatstyring X
- Resultatlgn
Styring af offentlige indkaeb X
Budgetstyring af flerdrige investeringspro- [kke vurderet relevant
jekter
Styring af offentlige tilskudsordninger [kke vurderet relevant
IAndre omrader kke vurderet relevant

Der blev ikke konstateret veesentlige forvaltningsmangler.

4.2.3 Aktivitets- og ressourcestyring

Vurderingen af aktivitets- og ressourcestyringen som led i forvaltningsrevisionen kan sam-
menfattes til at veere en undersggelse af, om institutionens aktivitets- og ressourcestyring er
rettet imod at sikre en sparsommelig, produktiv og effektiv anvendelse af ressourcerne, og om
det er muligt at felge op pa dette.

Vurderingen af aktivitets- og ressourcestyringen omfatter bl.a. undersggelser af, om instituti-
onen lgbende felger op pa drifts- og likviditetsbudgetter med henblik pa, at kunne prioritere
mellem aktiviteterne og sikre tilpasningsmuligheder ved sendringer i behovet, og om ledelsen
lobende maler produktivitetsudviklingen eller gennemferer analyser af, om ressourcerne star
mal med produktionens omfang.

@konomistyring
Vi har gennemgaet institutionens tilrettelagte gkonomistyring, der skal tilgodese et overord-
net ledelsesbehov, herunder rapportering til bestyrelsen.

Ledelsen foretager lebende opfelgning pé, om de vedtagne budgettet opfyldes, og der bliver
lzbende foretaget en teet skonomiopfelgning.

Rapporteringen udarbejdes kvartalsvis og sammenholdes med budget for den tilsvarende pe-
riode, ligesom den indeholder et estimat for dret. Rapporteringen bestar af en
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resultatopgerelse for institutionen som helhed, samt rapportering nedbrudt pa de enkelte
skoler samt péa veerkstedsniveau. Afvigelser forklares ikke i rapporteringen, men gennemgas
mundtligt pa bestyrelsesmgderne. Rapporteringen er fokuseret pa resultatopgerelsen.

Vi har stikprgvevis gennemgaet institutionens gkonomirapportering og paset, at rapporterin-
gen er udarbejdet pa grundlag af en ajourfert og afstemt rébalance.

Institutionens bestyrelse godkender arligt institutionens budget for det kommende &r. Dette
budget omfatter et resultat-, balance- og investerings- og likviditetsbudget.

Institutionen arbejder med en budgetmodel, hvor der arbejdes med et budgetar og fire over-
slagsar.

Det er vores opfattelse, at institutionen har haft en god gkonomistyring i 2023.

Produktivitet

Produktivitet vedrerer forholdet mellem anvendelsen af ressourcer og produktionens omfang.
Vurderingen af produktiviteten kraever et grundlag for sammenligning i form af en tidsserie-
analyse, eller i form af en sammenligning med produktiviteten ved produktion af tilsvarende
ydelser, enten inden for eller uden for institutionen.

Vi har i forbindelse med vores revision analyseret produktiviteten ved sammenholdelse af fol-
gende centrale nggletal med budget og sidste ar, samt med forventninger til det kommende
ar:

t.DKK Budget 2024 Real 2023 Budget 2023

Samlede omkostninger
Lonninger i alt

58.397 59.461 58.596
Afskrivninger i alt 2100 1810 2100
@vrige omkostninger i alt (excl. skoleydelse) 22,746 20.983 21831

83.243 82.254 82.527
Samlede omkostninger pr. 100 arselever
Lenninger pr. drselev 10.915 10.250 11.467
Afskrivninger pr. drselev 393 312 411
@vrige omkostninger pr. arselev 4.952 3617 4.972

15.560 14.179 16.150
Arselever 535 603 511

(Arselevtal i Real 2023 er inkl. leerlinge).

De samlede omkostninger pr. 100 arselever er realiseret 12,2% lavere end forventet. Det dasekker
over en vaesentlig hgjere aktivitet end forventet, samt lavere afskrivninger end budgetteret.

For 2024 forventes en stigning i de samlede omkostninger pa 9,7 % pr. 100 arselever.
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For yderligere at belyse produktiviteten har vi i nedenstdende sammenholdt institutionens re-
aliserede nggletal for 2022 med negletal for gennemsnittet for udvalgte sterre FGU-institutioner
(data  offentliggjort pd& Berne- og Undervisningsministeriets regnskabsportal).

t.DKK Realiseret

2022

sammen-

lignelige
Realiseret institution Realiseret
2023 er* 2022

Lenomkostninger pr. 100 arselever
Lenomkostninger ved undervisningens gen-

nemforelse 7.936 7.841 8.985
Lenomkostninger gvrige 1.924 2.107 1.132
Lonomkostninger i alt 9.860 9.948 10.117

Omkostninger (inkl. lgn) pr. 100 arsele-

ver

Undervisningens gennemforelse 9.983 9.153 10.826
Markedsfering 30 18 37
Ledelse og administration 1.148 2.610 1.174
Bygningsdrift 1.090 2.140 1.124
Aktiviteter med seerlige tilskud 1.390 508 535
Omkostninger i alt 13.641 14.429 13.696
Arselever

Arselever i alt 603 512 580

*) Gennemsnit for FGU Trekanten, FGU FYN Assens Kerteminde Nordfyn Nyborg Odense, FGU Vestegnen, FGU Hovedstaden og

FGU Syd- og Vestsjeelland.

Som det fremgar, har FGU Syd- og Vestsjeelland i 2022 realiseret samlede omkostninger pr. 100
arselever, der er 5,1 % lavere end gennemsnittet for landets FGU-institutioner. Lenningerne pr.
100 arselever er dog realiseret 1,7 % hgjere end gennemsnittet.

n_o

Ovenstdende sammenligning er et "rat” gennemsnit der ikke tager hgjde for eventuelle for-
skelle i sammensastning af arselever, bygningsmasse m.v. De lavere omkostninger i 2022 pr.
100 arselever i forhold til gennemsnittet kan primeert henferes til, at institutionen har flere ars-
elever end gennemsnittet af de udvalgte sammenlignelige institutioner, men ogsa at instituti-

onen har hgjere lenomkostninger til undervisningen end gennemsnittet.

Det er pa baggrund heraf vores vurdering, at institutionen i regnskabet har haft en tilfredsstil-
lende aktivitets- og ressourcestyring, der understgtter en sparsommelig, produktiv og effektiv
anvendelse af ressourcer.
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Budget for det kommende regnskabsar
Vi har faet forelagt det af bestyrelsen godkendte budget for 2024. Vi har ikke gennemgaet bud-
gettet yderligere.

Resultatbudgettet viser et overskud pa t.DKK 385 pa baggrund af en aktivitet pa 53b arselever.

Budgettet er baseret pa taksterne jf. FFL2024 samt en forventning om overenskomstmaessige
lenstigninger. Midler udmentet i politiske aftale om FGU, preesenteret 21. november 2023 af
aftalepartierne, er indarbejdet i budgettet, herunder ekstra bevilligede midler til OBU-indsats.

Der er afsat en buffer pa 1% af omseetningen til brug for enten uforudsete omkostninger og/eller
reduceret elevtal.

Investeringsbudgettet indeholder samlede investeringer for 13,7 mio. kr.

Periodens samlede pengestrem forventes at veere negativ med t.DKK 11.215, bl.a. som fglge af
arets forventede investeringer. Den samlede likviditet forventes at veere positiv hen over aret.

Det finansielle beredskab
Institutionen har pr. 31. december 2023 likvider pa 47.033 t.kr.

Institutionens budget for 2024 viser felgende pengestrgmme:

mio. kr. 2024
Pengestrgmme fra driften 2,5
Investeringer -13,7
Afdrag péa geeld 0,0
Arets likviditetsvirkning 11,2
Likvide beholdninger, primo 47.0

Likvide beholdninger, ultimo 35,8

Likviditetsbeholdningen hen over aret forventes af ledelsen at kunne imgdega driftens likvidi-
tetsbehov som budgetteret for 2024. Likviditeten vurderes af ledelsen til at veere tilstreekkeligt
henset til sterrelsen og kompleksiteten af institutionens virksomhed. Institutionen har ingen
betalbare langfristede gaeldsforpligtelser.

Det er vores opfattelse, at udviklingen i institutionens likviditet er rimelig og muligger finan-
siering af investeringsbehovet for det kommende ar. Sterre gennemgribende renoveringer/for-
bedringer af ejendommene m.v. i efterfglgende ar vil dog kunne skulle finansieres ved lane

optagelse.

4.2.4 Konklusion pa forvaltningsrevision
Vi har ved vores revision af institutionens forvaltning ikke konstateret nogen forvaltningsmees-

sige uregelmaessigheder.
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5. ASSISTANCE OG RADGIVNING

5.1 Foranstaltninger til sikring af revisors uafhsengighed

Vi har i henhold til geeldende bestemmelser etableret retningslinjer om uafheengighed. Disse
retningslinjer sikrer, at vi, inden vi patager os en opgave om afgivelse af revisionspategninger
pa regnskaber eller afgivelse af andre erkleeringer med sikkerhed, tager stilling til, om der fore-
ligger omsteendigheder, som for en velinformeret tredjemand kan veekke tvivl om vores uaf-

heengighed.

I regnskabséret har vi ikke pataget os opgaver, som har medfert behov for etablering af seer-
skilte foranstaltninger, for at mindske trusler mod vores uatheengighed.

5.2 Andre opgaver end ordinaer revision

Siden afgivelsen af revisionsprotokollat af den 30. marts 2023 har vi ydet felgende andre ydelser
end revision:

e Assistance i forbindelse med opstilling af &rsregnskabet for 2023

e Assistance med udarbejdelse af xml-fil til XBRL-indberetning af drsrapporten for 2023

Afgivelse af erkleering om Kommunalt bidrag for 2022

Assistance vedrgrende diverse regnskabsmeessige forhold

Vores honorar for revision, afgivne erkleeringer med sikkerhed m.v. er oplyst i specifikationerne
i drsregnskabet.

6. ERKLARINGER

6.1 Ledelsens erkleering om arsrapporten

I forbindelse med revisionen af arsregnskabet har vi i overensstemmelse med god revisionsskik
indhentet en erkleering fra institutionens ledelse til bekreeftelse af drsregnskabets rigtighed og
fuldsteendighed. Ledelsen har endvidere erkleeret, at der efter deres opfattelse er taget skyldige

gkonomiske hensyn ved forvaltningen.

6.2 Risiko for besvigelser

Vi tillader os, at betragte bestyrelsens underskrift pa dette revisionsprotokollat som en bekraef-
telse pa, at bestyrelsen ikke har kendskab til besvigelser eller igangveerende undersggelser om

formodede besvigelser.
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6.3 Revisors erkleseringer

I henhold til bekendtgerelse om institutioner for forberedende grunduddannelse m.v. skal vi

endvidere oplyse,
e At vi opfylder lovgivningens krav til revisors uafheengighed
e At vi under revisionen har modtaget alle de oplysninger vi har anmodet om

e At de modtagne statstilskud er anvendt i overensstemmelse med de givne vilkar, samt

o At tilskudsgrundlag er opgjort i overensstemmelse med gaeldende regler.

Horsens, den 19. marts 2024
Beierholm

Statsautoriseret Revisionspartnerselskab

Utfe Black Jensen

statsautoriseret revisor

Siderne 115-139 er forelagt og godkendt, den 19. marts 2024

Glenny Hansen Anja Nielsen Nikolaj Reichel
Formand Neestformand
Jorgen Stensgaard Madsen Lars Hoppe See Brian Grenbask Petersen

Martin Hviid Rosenberg Tina Michelle Allingham
Jensen De Cordier
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OPLYSNING OM REVISORS PATEGNING PA ARSREGNSKABET

Revisors pategning

X | Uden modificeret konklusion, vaesentlig usikkerhed vedrgrende fortsat drift, fremhaee-
velser af forhold vedrgrende regnskabet eller revisionen eller andre rapporteringsfor-
pligtelser

Afkraeftende konklusion

Konklusion med forbehold om fortsat drift (going concern)

Konklusion med forbehold om gvrige forhold

Veaesentlig usikkerhed vedrgrende fortsat drift

Fremhaevelser af forhold vedrgrende regnskabet

Fremhaevelser af forhold vedrgrende revisionen

Fremhaevelser af forhold vedrerende revisionen (ikke revideret budgettal)

Andre rapporteringsforpligtelser

Udtalelse om juridisk-kritisk revision og forvaltningsrevision (skal kun afkrydses, sa-
fremt der er bemaerkninger)
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REVISORTJEKLISTEN

Forord til revisortjekliste

Revisortjeklisten udarbejdes til brug for styrelsens gennemgang af arsrapporter for de regulerede institutioner.
Styrelsen anvender desuden tjeklisten i forbindelse med planleegningen af tilsyn samt til statistiske formal.
Tjeklisten udfyldes af institutionens revisor i tilknytning til revisionen af arsregnskabet. Tjeklisten er en del af
revisionsprotokollatet til arsregnskabet. Revisionsprotokollatets sider skal nummereres fortlabende. Instituti-
onens bestyrelse er ansvarlig for, at institutionen foretager elektronisk indberetning til styrelsen af revisors
besvarelse af revisortjeklisten efter retningslinjer fastsat af styrelsen.

Besvarelsen af tjeklistens enkelte spergsmal kan veere baseret pa stikpregvevise undersggelser vedrgrende de
pageeldende forhold, gennemgange af forretningsgange eller af mere overordnede vurderinger af forholdene.
Revisionen udferes ikke med henblik pa at afgive seerskilte konklusioner om enkeltstdende forhold i regn-
skabsaflaeeggelsen eller om forvaltningen, ligesom revisionen ikke udferes med seerlig henblik pa besvarelse af
tjeklisten.

Revisors besvarelse af tjeklisten kan ikke treede i stedet for modifikationer eller fremheevelser i revisionspa-
tegningen eller omtale i revisors rapportering af den udferte revision og konklusion vedrgrende risikoomra-
derne, jf. § 20 ilov nr. 1287 af 20. november 2018 om godkendte revisorer og revisionsvirksomheder (revisor-

loven) og ministeriets bekendtgerelse om revision og tilskudskontrol m.m. ved regulerede institutioner.

Vejledning til udfyldning af afkrydsningskolonnerne

I kolonnen "Afsnit i protokollat” anferes nummeret pa afsnittet i revisionsprotokollatet. Det er vigtigt at afgive
preecise henvisninger af afsnit i revisionsprotokollatet. En preecis henvisning kunne for eksempel vaere afsnit
5.2.1. Ved hvert afsnit skal der foretages en afkrydsning enten i kolonnen: "Kritiske bemeerkninger”, "Vae-
sentlige bemaerkninger”, "Ingen kritiske/vaesentlige bemasrkninger”, eller "Udskudt til nseste ar” eller "Ikke

relevant”.

Styrelsen definerer kritiske bemeerkninger som forhold, hvor lovgivningen eller bemyndigelsen er overtradt.
Derudover skal forhold ogsé angives som kritiske, hvis det vurderes, at forholdene er kritiske i forhold til insti-
tutionens fortsatte drift. Det kunne fx veere en utilstreekkelig gkonomiopfelgning eller manglende afregning af
A-skat. Safremt revisor har paset, at forholdet i labet af regnskabséaret er bragt i orden, og revisor har anfert

dette i revisionsprotokollatet, skal revisor ikke angive det som en kritisk bemaerkning.

Styrelsen definerer veesentlige bemaerkninger som forhold, som bestyrelsen skal agere p&, men som ikke er en
overtreedelse af lovgivningen eller bemyndigelsen. Det kunne fx vaere manglende opdatering af regnskabsin-
struksen, utilstrackkelige fuldmagtsforhold, store tilgodehavende skolepenge (séfremt tilgodehavendet er sa

stort, at det har veesentlig betydning for institutionens likviditet, ber det veere en kritisk bemaerkning.)

Styrelsen ger opmaerksom pd, at i henhold til Standarderne for Offentlig revision nr. 6 og 7 er det muligt at
foretage rotation over en 5-arig periode pa de enkelte emner for juridisk-kritisk revision og forvaltningsrevi-
sion. Styrelsen har imidlertid defineret veesentlige juridisk-kritiske og/eller forvaltningsmeessige
emner, som skal revideres hvert ar (der ma ikke foretages rotation pa revisionen af disse em-

ner).
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Ingen Udskudt,
Afsnit | Kritiske | Veesent- | kritiske/ jf. revisi-
i be- lige be- vaesentlige | ons- Ikke
Pun proto- | meerk- |meerk- bemaeerk- planleg- |releva
kt Revisortjekliste kollat | ninger |ninger ninger ning nt
e ) I
Har revisionen givet anledning til
kritiske bemeerkninger eller vaesent-
lige bemeaerkninger vedrerende:
Overordnede kommentarer og risikofaktorer
1. Opfelgning pd bemeerkninger og an- 21
befalinger fra sidste ars revisions-
protokollat X
2. . . 2.2
Forhold af veesentlig betydning for
vurdering af &rsregnskabet og/eller
forvaltningen X
3. ) . - 2.3
Tilsynssager hos Rigsrevisionen og
offentlige myndigheder X
Finansiel revision
4. . . 3.1
Forretningsgange og interne kon-
troller, dispositioner, registreringer
og regnskabsafleeggelse X
5. o . 3.2
Den generelle it-sikkerhed pé det
administrative omrade X
6. Formalsregnskab 33 X
7| statstilskud 34 X
8. Lon 3.5 x
9. I .y . 3.6
Undervisningsmiljgvurdering X
10. Andre veesentlige omrader 3.7 X
Juridisk-kritisk revision
1. Len- og ansaettelsesmaessige dispo- 413
sitioner X
12. Gennemferelse af salg 414 X
13. Gennemferelse af indkgb ) X
Forvaltningsrevision
14. Aktivitets- og ressourcestyring 423 X
1s. Mal- og resultatstyring ) X
16. Styring af offentligt indkeb ) X
17. Budgetstyring af flerérige investe- |~
ringsprojekter X
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