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Forord

Vanen tro har vi udarbejdet en datarapport for 2023. Det har vi gjort siden FGU sa sin begyndelse i 2019, og
vi g@r det, fordi vi mener, det er vigtigt at indsamle data pa vaesentlige dele af vores uddannelse — bade til
internt brug og i samarbejdet med vores partnere, seerligt kommunerne. Rapporten for 2023 adskiller sig
fra de foregaende ved i vid udstraekning at veere specifik pa den enkelte skole/kommune. Denne andring
skal ses i sammenhang med formalet med datarapporten: Nemlig at kvalificere det fortsatte arbejde med
og samarbejde omkring FGU’en. Dette sker bade pa institutionsniveau, men det sker ogsa pa den enkelte
skole og ind i det konkrete samarbejde mellem skole og kommune. Og her er det mere hensigtsmaessigt
med skoledata frem for institutionsdata.

Det er vigtigt at minde om, at rapporten med dens tal og figurer pa mangt og meget blot er en brik ind i et
allerede igangvaerende udviklingsarbejde pa vores skoler og et allerede igangvaerende — og staerkt —
samarbejde med vores tre KUl’er.

Det er ogsa vigtigt at minde om, at FGU fortsat er en ung uddannelse. Vi har rundet de 4 ar, og
hvedebrgdsdagene (hvis der nogensinde var sadan nogle) er laengst forbi. Vi mgdes med forventninger om
resultater — og vi har ogsa selv forventninger til at lykkes med vores unge! Og vi kan som institution sige, at
vi er ndet langt. Grundlaeggende har vi etableret et godt og steerkt tilbud, som rigtig mange unge trives i og
leerer noget i og kommer positivt videre fra. Og vi har skabt en staerk og inkluderende kultur pa vores fire
skoler, hvor vi tager hand om en lang raekke problemstillinger — og ofte i taet samarbejde med
kommunerne. Som vores grundfortaelling siger, har vi rigtig mange unge, som gerne vil. Det er vi bade glade
og stolte af!

Nar det er sagt, er der selvfglgelig en lang raekke omrader, hvor vi fortsat har et stort potentiale og kan
blive endnu bedre. Det galder helt generelt arbejdet med de unge, vi udsluser tilbage til KUl — herunder
ogsa samarbejdet med kommunen — og her har vi udover den generelle indsats igangsat projektet Ung 360,
som netop adresserer frafaldstruede unge. Men det gaelder ogsa pa nogle af de omrader, hvor en ny
politisk aftale om FGU har abnet nye muligheder eller givet bedre vilkar. Det er fx en staerkere
sammenhang mellem grundskole og FGU, idet aftalen dbner mulighed for brobygning til FGU. Og det er fx
bedre vilkar for erhvervstraening pa FGU, idet der med aftalen gives mulighed for mere tid til praktik i en
virksomhed.

Listen kunne fortsaettes, og det er udtryk for bade opgavens kompleksitet, men ogsa at der er rigtig meget i
gang allerede! Vores hab er, at datarapporten 2023 kan gg@re os klogere og nuancere historien om FGU SV.
Og kan anspore til samtale og drgftelse af data ud fra vores forstaelser og ved at inddrage konteksterne.
For derigennem ogsa at blive klogere pa, hvor vi er og hvad der er vigtige opmaerksomheder, indsatser osv.
i de kommende ar pa FGU SV.

God laeselyst — og vi glaeder os til videre samtaler og samarbejde om udviklingen pa FGU SV!

Gert Mgller, direktgr
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1. Elevoptag og elevaktivitet

| dette afsnit vil vi se pa data omkring elevoptag og elevaktivitet i 2023. Neden for er en raekke data, der
tilsammen giver et billede af den samlede aktivitet pa FGU Korsgr, samt kommunens anvendelse af FGU.

1.1 Elever og arselever pa FGU Korsgr

Totalt set har vi haft 427 elever registreret FGU Korsgr hen over 2023. Men fordi vi pa FGU har individuelle
forlgb, bade hvad angar mal og varighed, giver det tal ikke et praecist billede af, om det er stor eller lille
aktivitet. For nogle elever har kun vaeret hos os i kort tid og andre i leengere tid. Hvis man skal have det
mest handgribelige billede af elevaktivitet, skal man derfor se pa arselevtallet.! Det giver ogsa et mere
retvisende billede af vores gkonomiske situation, idet taxameteret gives pr. arselev.

Neden for i tabel 1 ses arselevtallet / kvartal for hhv. skole og kommune. Tabellen viser tal for bade FGU
Korsgr og FGU Slagelse, idet begge skoler ligger i Slagelse kommune. Nar der er en difference mellem
summen af de to skolers realiserede arselevtal og det kommunevise arselevtal, skyldes det, at vi pa begge
skoler ogsa har et antal elever fra andre kommuner (ligesom der omvendt kan veere unge fra Slagelse
kommune, der gar pa en anden FGU-skole el. -institution).

Q1 Q2 Q3 Q4 2023
FGU Korsgr (budget) 52,805 57,645 51,255 62,075 223,78
FGU Korsgr (realiseret) 52,700 62,310 54,600 65,550 235,16
FGU Slagelse (budget) 16,815 19,215 12,240 20,475 68,745
FGU Slagelse (realiseret) 19,175 23,245 18,200 20,870 81,49
Slagelse Kommune 56,875 67,310 58,315 70,745 253,245
Tabel 1

Arselevtallet for 2023 viser helt overordnet, at vi pa vores skoler i Slagelse kommune har haft flere elever
end budgetteret. Det er positivt, idet det er udtryk for, at KUl Slagelse bruger FGU som den hovedvej, det er
tiltaenkt. Dernaest viser tabellen, at en del elever pa begge skoler kommer fra andre kommuner.

Udviklingen ift. aktive elever pa skolen FGU Korsgr ses i figur 2.
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Figur 2

L En arselev angiver, at vi har haft elevaktivitet i 40 uger, dvs. to elever, der reelt har haft et forlgb pa 20 uger hver,
udggr tilsammen en arselev, mens en elev, der har gaet hos os i 80 uger, udggr 2 arselever.
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Antal aktive elever henviser til, hvor mange elever (cpr-nr.), der er registreret i den pagaldende maned.
Dvs. hvis en elev pabegynder sit FGU-forlgb den sidste dag i maneden, vil hun teelle med i den maneds
statistik. Derfor er det som sagt ikke et lige sa preecist billede pa aktivitet som arselevtallet — men det siger
alligevel noget om udvikling i elevtal, og herunder giver det ogsa et billede af, hvor mange elever, der hen
over aret gar pa FGU Korsgr.

For FGU Korsgr i 2023 tegner sig et billede af en stigning hen over 1. halvar og et fald hen over 2. halvar.
Opsvinget i august skal ses i lyset af at det er den maned med det st@grste optag samt den stgrste afgang af
elever. Derfor er der mange elever registreret i august — men ogsa et naturligt fald i september, fordi en del
af de aktive elever er udsluset til videre uddannelse i Igbet af august.

Hvad angar elevflowet, er august fortsat den maned med stgrst optag (68 elever), mens januar ikke er en
markant opstartsmaned (26 elever). Hvad elevafgang angar, er august ogsa den travleste tid, men
overgangen til videre uddannelse fortrinsvis sker i august og september (hhv. 39 og 22 elever). | og med vi
har en god praksis omkring overgang til uddannelse via kombinationsforlgb, er det et
opmarksomhedspunkt, at en del elever stopper allerede i juni og juli (19 elever hver maned) — med den
risiko det indebaerer, at der er et slip frem til uddannelsesstart og -opstart.

1.2 Fordelingen af elever pa spor

FGU har tre spor: Almengrunduddannelsen (AGU), Produktionsgrunduddannelsen (PGU) samt
Erhvervsgrunduddannelsen (EGU). Dertil kommer, at man som led i malgruppevurderingen kan starte op i
et afsggningsforlgb, som har en maksimal varighed pa 14 dage. Og desuden har vi andre typer af elever end
FGU-elever, nemlig FGU-baserede lzerlinge, som er i gang med en erhvervsuddannelse pa FGU, og
betalingselever, som af saerlige arsager finansieres fuldt ud af kommunen.
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Figur 3
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Som det fremgar af figur 3 ovf., er PGU den stgrste aktivitet pa FGU Korsgr (50-55 %), mens AGU ligger pa
ca. 30 %. EGU ligger pa ca. 10 %, og set i lyset af at det helt generelt for FGU geelder, at EGU slet ikke har
indfriet sit potentiale, sa er aktiviteten for EGU i Korsgr pa et paent niveau — dog ser vi et stgrre potentiale i
EGU’en (og det er vi og KUI Slagelse i god drgftelse omkring, og dertil kommer et politisk fokus, som har
udmentet sig i konkrete forbedringer af vilkarene for at lave EGU?). Derudover er der en god
leerlingeaktivitet, hvor FGU Korsgr har knap 18 arselever pa laerlingeomradet. Det er positivt, fordi FGU-
baserede laerlinge ikke kun er godt for den enkelte unge, men ogsa for bl.a. skole- og vaerkstedskultur.

1.3 Elever pa nedsat tid

Nedsat tid er en mulighed inden for FGU’s ramme. Det betyder, at elever, som vurderes at have behov for
nedsat tid for at kunne gennemfgre FGU, kan fglge forlgb pa nedsat tid. Det er lidt teknisk, idet forlgbet kan
forleenges i varighed, saledes at eleven pa nedsat tid, ligesom de gvrige elever, har en ramme, der hedder 2
ars FGU-forlgb. Det er KUI, der har myndigheden til at szette elever pa nedsat tid — bl.a. fordi det indvirker
pa uddannelsesplanen samt kan have gkonomisk betydning ift. kommunen.

Vi har gennem 2023 haft et stigende fokus pa elever pa nedsat tid. Fgrst fordi omfanget steg generelt pa
vores skoler (og generelt pa FGU). Og dernaest fordi reglerne omkring nedsat tid som naevnt har
pkonomiske konsekvenser for kommunen; de skal betale fuldt ud for den tid, elever har nedsat. Det er rent
ud sagt bureaukratisk og administrativt tungt,® men det har betydet, at vi sammen med vores tre KUl’er har
fastsat nogle klare rammer for at komme pa nedsat tid og veere pa nedsat tid (opfglgning mv.). Neden for
viser figur 4 udviklingen i elever pa nedsat tid pa FGU Korsgr hen over aret.

2 Det betyder bl.a. bedre gkonomiske forhold omkring EGU, idet der fremover ydes tilskud til kombinationsforlgb,
samt at vejledningstilskuddet haeves. Og FGU kan fremover finansiere elevers egenbetaling ved ophold pa skolehjem,
udgifter til certifikater, fx kgrekort, gaffeltruck, m.m. pa AMU-kurser. Det betyder ogsa en bedre ramme ift. tid, fordi
elever, der skifter til EGU undervejs i deres FGU-forlgb, kan forlaenges med 1 ar. Derudover ggres EGU-elevers
mulighed for hgjskoleophold permanent, og der skal overordnet ske en gget vejlednings- og informationsindsats om
EGU, herunder skal der konkret etableres partnerskaber med 10-20 stgrre arbejdsgivere i Danmark indenfor brancher
med potentiale til EGU-forlgb.

3 S8ledes rammerne for 2023. Det skal naevnes, at rammerne @ndres med den ny aftale for FGU, sdledes at nedsat tid
fremadrettet bliver mere enkelt. Det betyder, at nedsat tid i det fgrste halve ar ikke har saerlige gkonomiske
konsekvenser for kommunen, og fgrst derefter traeder den szerlige betaling for den nedsatte tid i kraft.
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ANTAL ELEVER PA NEDSAT TID

FGU KORS®R

45 38 4 39 39
40 5 36 34 38 34
35 29 29 2k

30

25

20

15

10

Antal Elever

jan feb mar apr maj jun jul aug sep okt nov dec

2023

== Antal

Figur 4

FOKUS: Elevtal og unge uden for uddannelse og beskaeftigelse

Igen i ar sammenfatter vi data pa den kontekst, der er helt central for FGU — nemlig de unge uden for
uddannelse og beskaftigelse. Pa landsplan er det de 42-45.000 unge, man taler om, og som der i de
seneste ar — og fortsat — er stort politisk fokus pa, bade lokalt og nationalt. Vores blik er det lokale: Hvordan
er udviklingen i de tre kommuner, som vi i FGU SV er teettest pa, nemlig Slagelse, Naestved og Vordingborg
kommuner. Neden for ser vi udviklingen i antallet af unge pa uddannelseshjeelp hen over perioden 2019-
2023. Det er ikke sa enkelt at forholde sig til udviklingen, og der er flere arsager, der spiller ind pa
udviklingen. Men det er sa taet knyttet til FGU, at billedet skal med som en del af den helhed, vi operer i —
og som vi er i teet samarbejde med kommunerne om.

Figur 5 viser udviklingen for de 16-24-arige unge uddannelsesparate og abenlyst uddannelsesparate, mens
figur 6 viser udviklingen for de 16-24-arige aktivitetsparate, begge dele for hhv. Slagelse, Naestved og
Vordingborg kommuner.*

Tendenserne for de senere ar er, at det fald, der for de uddannelsesparate var fra 2019-2021 ikke er fortsat
i samme grad i 2022-2023. Og for de aktivitetsparate er der kommunale forskelle, som bade kan have at
gore med, hvordan man i den enkelte kommune skelner ml. uddannelsesparat og aktivitetsparat, men ogsa
kan have at ggre med anvendelsen af FGU. Saledes kan der med Slagelse kommune ses en mulig
sammenhang i et fald i unge aktivitetsparate og en stigning i elevtal pa FGU Korsgr og FGU Slagelse.

Men nar det handler om elevtal pd FGU sammenholdt med unge uden for uddannelse og beskaeftigelse
generelt, er det fortsat billedet (ogsa pa landsplan), at der er markant flere unge pa uddannelseshjzelp, end
der er unge pa FGU.

4 Tallene angiver antal fuldtidspersoner (en fuldtidsperson angiver en periode pa 52 uger, hvor der er udbetalt
uddannelseshjalp, dvs. hvis en person har fadet uddannelseshjaelp i 26 uger, teeller hun med som % fuldtidsperson.
Som sddan svarer det til arselev-begrebet, bortset fra at det opggres pr. 40 uger, mens fuldtidsperson opggres pr. 52
uger).
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16-24-arige uddannelsesparate 2019-2023
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Figur 5
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2. Elevgruppen pa FGU Korsgr og FGU Slagelse

Malgruppen for FGU er bredt betragtet unge uden for uddannelse og beskaeftigelse, som vurderes at kunne
profitere af et FGU-forlgb mhp. at blive klar til at gennemfgre uddannelse el. varetage et arbejde. |
realiteten omfatter det en meget bred gruppe, hvor nogle af vores elever har ganske massive udfordringer,
mens andre maske 'bare’ har brug for lidt afklaring ift. den videre retning. Og for nogle er det de faglige
udfordringer, der er stgrst, mens det for andre er de personlige og/eller sociale. Pa FGU skal vi kunne
rumme denne bredde, og alle forlgb er individuelt tilrettelagt ud fra den unges niveau samt
uddannelsesplan.

De data vi kan tilvejebringe, er fortrinsvis de mere deskriptive sdsom alder, kgn mv., og de giver kun et
overfladisk billede af vores elevgruppe. Vi supplerer med data omkring ordblindhed, men gvrige data
omkring fx de unges baggrund ved opstart el. seerlige problemstillinger, er i hgjere grad oplysninger, som
ligger hos KUI, og som vi ikke har adgang til i egne systemer. Problemstillingen er, at elevernes
udgangspunkt og baggrund ift. fx fraveershistorik og saerlige problemstillinger selvfglgelig er relevant i en
vurdering af outcome for FGU-forlgbet.

Neden for sammenfatter vi i figurerne 7-10 en raekke karakteristika omkring vores samlede elevgruppe:

HiSTORISK UDVIKLING MHT. FORDELING PA ALDERSGRUPPER
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Figur 7

Det er markant, at der szerligt fra sommerferien er sket en andring ift. elevgruppens aldersfordeling —
konkret at der med elevoptaget i august var en stigning pa 10-15 % af 15-17-arige unge, og et fald blandt de
aldre elevgrupper. Udviklingen er fortsat hen over 2. halvar og det er en tendens, vi ogsa har set pa vores 3
andre skoler — med forskellig styrke, men dog en samlet tendens.
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HiSTORISK UDVIKLING MHT. BOPALSSTATUS
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Figur 8

Udviklingen i elevgruppens aldersfordeling er givetvis arsagen til, at der ogsa er sket en a&endring af
fordelingen mellem ude- og hjemmeboende. Saledes er der i 2. halvar en stgrre del af vores elever, som bor
hjemme.
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Det gaelder generelt pa vores skoler (og for FGU generelt), at vi har flest drenge blandt vores elever. FGU
Korsgr har dog en mere ligelig fordeling, end gennemsnittet for institutionen (det er 61/39). Men
udviklingen hen over 2. halvar har trukket i retning af flere drenge og faerre piger.

HisTORISK UDVIKLING MHT. ELEVER MED FORS@RGERPLIGT
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Figur 10

Der har hen over aret som helhed betragtet veeret et fald i andelen af forsgrgere pa FGU Korsgr. Men mest
igjnefaldende er, at det helt generelt er en meget lille andel af vores elever, som er forsgrgere. Den meget
lave andel af forsgrgere pa FGU, har givetvis sin forklaring i, at forsgrgertillaegget pa FGU er markant lavere
end den ydelse, en ung kan fa via beskaftigelsessystemet.

2.1 Ordblindhed pa FGU SV

Ordblindhed er et stort fokusomrade pa FGU. Vi screener alle elever som led i opstarten pa FGU, og vi har
en ordblindeunderviser ansat pa hver skole. Det giver rigtig god mening, for vi har et stort antal ordblinde
elever pa FGU SV!

Neden for ses omfanget af ordblindhed pa FGU SV, herunder ogsa i hvor stort omfang elevens ordblindhed
er afdaekket fgr opstart og screening pa FGU. Tabel 11 viser andelen af ordblinde fordelt pa skoler, mens
tabel 12 viser fordelingen pa kommuner.

FGU Korsgr FGU Slagelse FGU Naestved FGU Vordingborg
Elevtal, samlet 427 149 377 262
Afdaekket fgr FGU 110 45 118 54
Afdaekket pa FGU 29 6 30 24
Ordblindei alt 139 51 148 78
Andel ordblinde i % 33% 34% 39% 30%
Tabel 11
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Elevtal, samlet
Afdaekket fgr FGU
Afdaekket pa FGU
Ordblindei alt
Andel ordblinde i %

Slagelse kommune

495
134 (81 %)
31
165
33%

FOKUS: Ordblindeindsatsen pa FGU SV
FGU arbejder som uddannelse med et inkluderende laeringsmiljg — det er ogsa blandt de didaktiske
principper, som er sat for FGU. Det betyder bl.a., at vi skal etablere et miljg, hvor vores ordblinde elever har
de samme muligheder som de elever, der ikke er ordblinde. Det afspejler sig i vores ordblindeindsats pa
FGU SV, som har fglgende punkter:

Naestved kommune

348
100 (79 %)
26
126
36%

FGU:

Syd- og Vestsjeelland

Vordingborg kommune

251
49 (66 %)
25
74
29%
Tabel 12

1. Afdaekning af ordblindhed: Alle vores elever screenes mhp. at afdaekke ordblindhed. | de tilfelde
hvor screeningen giver mistanke om ordblindhed, anvender vi ministeriets ordblindetest.

2. SPS-stgtte til vores ordblinde elever: Vi sgger specialpadagogisk stgtte, der kompenserer for
ordblindhed. Det er laese- og skriveteknologier (LST), som vi instruerer vores ordblinde elever i at
anvende (AppWriter og IntoWords).

3. En bred indsats: Alle vores |erere skal have en grundleeggende viden om ordblindhed. Og alle vores
leerere skal kende til de LST-programmer, vi anvender pa FGU SV. Szerligt skal vores
almenundervisere vaere i stand til at stgtte vores elever i brugen af hjselpemidler.

Et element i den brede indsats er, at vi har etableret en superbrugergruppe af ordblinde elever,
som er med til at stgtte bade andre elever samt ogsa er med til at kompetenceudvikle laerere og i

det hele taget ggre FGU SV ordblindevenlig.

4. Endel af den unges plan: Vi arbejder p3, at alle vores ordblinde elever i Igbet af deres tid pa FGU
skal laere at handtere deres ordblindhed. Derfor er det hos os en del af forlgbsplanen, som OBU-
leereren f@lger systematisk op pa ved samtaler med den enkelte unge. Det sikrer et faelles fokus.

5. Ordblinde-uge pa FGU SV: Vi havde for fgrste gang ordblindeuge (uge 40) i 2022, og det er vi
fortsat med. Det er for os en anledning til at skabe positiv opmaerksomhed omkring ordblindhed.
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3. Fremmgde og fraveer pa FGU SV

Fraveer er nationalt betragtet et af de tre retningsgivende mal pa FGU. Det er det, fordi det generelt er en
vedvarende problemstilling for unge pa kanten af uddannelse. Derfor er det noget, vi hele tiden skal
arbejde med pa FGU, og som for mange af vores elever er et mal i deres uddannelsesforlgb: At blive bedre
til at m@de hver dag og til tiden. Pa FGU SV har vi derfor et staerkt fokus pa at styrke fremmgdet.

Definitioner: Lovligt fraveer og ulovligt fraveer
Fraveer er defineret centralt fra (fx i Vejledning til lov og bekendtggrelse om FGU), og der skelnes mellem
lovligt fraveer og ulovligt fraveer.

Lovligt fravaer er sygdom, barsel, aftaler med offentlige myndigheder (fx Forsvarets dag), varetagelse af
borgerligt ombud, deltagelse i elevdemokratiske mgder samt aftaler om fravaer indgaet med
institutionen. | FGU SV indberetter vi lovligt fraveer i kategorierne Fraveer syg samt Fravaer andet.

Ulovligt fraveer er, nar en elev uden lovlig grund udebliver fra eller kommer for sent til undervisningen.

| 2023 har fremmgdet pa institutionen
gennemsnitligt ligget pa 73 %, mens fravaeret har
veeret fordelt pa hhv. 12 % sygefravaer, 12 % M05% M6-15% M16-25% m>25%
ulovligt fravaer og 3 % andet fraveer. Det er en
stigning i fremmgde ift. 2022, hvor fremmgdet 13
pa 68 % (hvilket var et ekstraordinaert lavt niveau,
som formodentlig skyldes corona).

FRAVARSGRAD | %

E

Som naevnt tidligere har vi ikke data pa elevernes
fravaershistorik fgr FGU. Derfor kan vi kun se en
udvikling i FGU-forlgbet — men ikke vurdere, om
en given fravaersprocent er en positiv udvikling ift.

tidligere skolegang.
Figur 13

Fravaersgraden (figur 13) viser, hvordan graden af ulovligt fravaer fordeler sig (fx at 56 % af eleverne har et
ulovligt fravaer pa 0-5 %). Et flertal af vores elever har saledes kun et meget lille ulovligt fraveer — men
omvendt er der en relativt stor gruppe (17 %) med et meget hgjt ulovligt fravaer.

FOKUS: Sadan arbejder vi med fremmgde pa FGU SV

Fremmgde er centralt bade ift. at kunne tage en uddannelse og varetage et arbejde. Derfor er et styrket
fremmgde blandt de mal, der er sat for FGU, og det er noget, vi i FGU SV arbejder med pa flere mader hver
eneste dag. Vaesentlige elementer i vores arbejde med styrket fremmgde er:

Fast procedure omkring fraveer: Vi har en beskrevet fast procedure, der bl.a. definerer sygemelding og
registrering af fremmgde. Derudover fastsaettes ogsa, hvad der skal ggres ved ulovligt fravaer. Det er fgrst
og fremmest at tage kontakt til eleven, og ved gentagne forsgmmelser at kgre pa hjemmebesgg. For at
vise, at vi vil eleven, og at det betyder noget, at eleven mgder pa FGU. Ved gentagent fraveer inddrages
vejlederen, og der indkaldes til mgde mhp. at lave en handleplan, som der efterfglgende fglges op pa. Nar
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fraveeret nar et niveau, hvor det kan influere pa elevens FGU-forlgb, skal KUl inddrages. | samarbejdsaftalen
er det defineret som mere end 5 dages ulovligt fraveer inden for en 14 dages periode.

Data pa fremmgde og fravaer: Udover denne daglige indsats arbejder vi med fremmgde gennem data.
Konkret ser vi manedligt pa bade de overordnede tal pa fremmgde og fraveer, men vi gar ogsa ned pa den
enkelte skole og de enkelte vaerksteder og hold. Det ggr vi mhp. at kvalificere indsatsen og give et godt
grundlag for den paedagogiske ledelse pa hver skole — for derigennem at kunne understgtte leererne i deres
arbejde med eleverne.

Projekt Ung 360: | 2023 igangsatte vi et stort regions- og EU-finansieret projekt, Ung 360. Den fzelles
indsats. Projektet er 3-arigt og det sker i samarbejde med vores tre kommuner samt ZBC.> Formalet er i kort
form at fastholde elever pa deres vej hen imod uddannelse eller job. Dvs. det peger lige ind i hele indsatsen
omkring styrket fremmgde. Konkret har vi som led i projektet ansat en fastholdelseskonsulent pa vores
skoler, som er primaer ift. at understgtte elevernes fastholdelse. Projektet er i 2. halvar kommet i gang med
indsatser omkring de elever, der deltager i projektet. Men det er ogsa et udviklingsprojekt, og vi har store
forventninger til at vi far udviklet gode redskaber og metoder til en bade kendt, men ogsa sveer
problemstilling. | FGU Korsgr har vi to fastholdelseskonsulenter pa tilsammen ca. 28 timer / uge.

® Projektet er stgttet af Region Sjalland og EU’s Socialfonden Plus. FGU SV er projektejer, mens FGU-skolen @st er
projektdeltager. Derudover er KUI i alle deekningskommuner centrale partnere, idet de har myndighedsansvaret (og
allerede er en del af den eksisterende fastholdelsesindsats), samt erhvervsskolerne ZBC og Roskilde Tekniske Skole.
Projektet Igber fra april 2023 og tre ar frem.
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4. Trivsel pa FGU SV

Centralt i vores strategi star: 'Flere glade unge —som vill’. At understgtte og styrke de unges trivsel, glaede
og mod pa livet star derfor staerkt i det, vi ser som vores kerneopgave! Trivsel er ogsa et af de tre
retningsgivende mal for FGU pa landsplan. | den forbindelse laves der arligt en stor trivselsmaling, som alle
FGU-institutioner indgar i. Den laves i december, og resultatet foreligger typisk i januar. Vi prioriterer at alle
vores elever skal deltage i undersggelsen — og det er faktisk et stort arbejde pa skolerne at tage hand om.
Men det lykkes i vid udstraekning, og det har resulteret i, at vi er helt i top hvad angar svarprocenter — og at
vi faktisk har valide data pa elevernes trivsel.

For FGU SV er resultatet for 2023 meget lig resultatet i 2022 — men det er positivt for sa vidt at vores elever
overordnet set rapporterer en hgj grad af trivsel og tilfredshed. Saledes er andelen af elever med hgjest
trivsel pa 92,1 %.° Underspgelsens konklusioner omkring elevernes trivsel pa FGU SV er videre:

e Den faglige og sociale trivsel er generelt hgj, fx

+70 % oplever et godt feellesskab mellem eleverne

- Ca. 80 % oplever, at andre elever accepterer en, som man er
Ca. 2/3 oplever, at de lzerer meget i undervisningen

+60 % oplever, at FGU giver dem lyst til at leere nyt

e Eleverne er glade for laeringsmiljget pa FGU, fx
- Naesten 80 % ved, hvilke mal de har
- Neesten 80 % oplever, at laererne er gode til at hjaelpe, ndr de har brug for det
- Ca. 80 % er glade for deres lerere
- Ca. 70 % angiver, at de tit deltager aktivt i undervisningen

Undersggelsen skal ses i lyset af, at vores elevgruppe for en stor dels vedkommende har rigtig darlige
skoleerfaringer og mange har lave forventninger til egne evner og muligheder for at lzere. Pa den baggrund
er det meget positivt, at vi for hovedparten af eleverne lykkes med at skabe en ramme, de bade socialt og
fagligt trives i.

Undersggelsen omhandler ogsa de fysiske rammer, praktikforlgb og sociale relationer (bredt set). Du kan
finde resultaterne af trivselsundersggelsen pa Bgrne- og undervisningsministeriets hjemmeside:
https://uddannelsesstatistik.dk/Pages/Topics/160.aspx.

5 Andel elever med hgjest trivsel er en beregning af hvor mange elever der har en gennemsnitlig trivsel pa over 3 malt
fra 1til 5. Andelen af elever med hgjest trivsel beregnes ved at tage forholdet mellem elever med hgjest trivsel i
forhold til antallet af alle elever.
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5. Prgver pa FGU SV

Det er en vigtig del af FGU, at vi udbyder fag, som eleverne kan ga til prgve i mhp. at fa papir pa det, de har
leert hos os. Det geelder i seerdeleshed de almene fag, for sa vidt de ofte har betydning for at fa adgang til
videre uddannelse. Men det geelder ogsa veerkstedsfagene, idet de opnaede kompetencer i modsat fald
risikerer at forblive usynlige pa den unges videre vej i uddannelse el. beskeaeftigelse.

Neden for viser tabel 14 og 15 FGU Korsgr pa fagniveau antal prgver og standpunktsvurderinger samt for
almenfagene karaktergennemsnittet for begge dele:

KORS@R Afholdte prgver|Standpunktsvurd. |Totalt |Antal ikke bestaet |Gnsn. Prgvekarakter |Gnsn. Standpunktsvurd.
Dansk 16 0 16 1 5,9 0
Matematik 15 0 15 0 2 0
DSA 7 0 7 0 7 0
Engelsk 3 1 4 0 7,3 4
Samfundsfag 0 4 4 0 0 53
Naturfag 0 2 2 0 0 7
PASE 2 0 2 0 7 10
TOTALT 43 7 50 1

Tabel 14
KORS@R Afholdte prgver|Standpunktsvurd. |Totalt |Antal ikke bestdet |Antal bestaet
Byg, Bolig og Anlaeg 0 0 0 0 0
Handel og kundeservice 0 1 1 0 1
Industri 0 0 0 0 0
Jordbrug og Skovbrug 1 0 1 0 1
Komm. Og medier 0 0 0 0 0
Mad og Ernzering 0 0 0 0 0
Musik og kunstn. produktion 0 0 0 0 0
Motor og mekanik 0 0 0 0 0
Omsorg og Sundhed 3 0 3 0 3
TOTALT 4 1 5 0 5

Tabel 15
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4. Udslusning pa FGU Korsgr

Udover fremmgde og trivsel er overgang til uddannelse og beskeaftigelse det tredje retningsgivende mal for
FGU. Logisk for sa vidt et kerneformal for FGU er, at vi skal g@re vores elever klar til at gennemfgre
uddannelse el. varetage ordinzer beskaftigelse.

Tabel 16 viser den samlede udslusning for 2023 for FGU Korsgr. Samt ogsa det totale antal elever, der er
udsluset hen over 2023, samt den gennemsnitlige varighed for de afsluttede forlgb for FGU Korsgr. Vi har i
2023 et fald i udslusning til uddannelse og beskaftigelse samt en stigning i udslusning til KUI. Vi har ikke
interne forklaringer eller abenlyse arsager ift. tilrettelaeggelsen af vores tilbud. Det kan have at ggre med
2&ndring i dele af elevgruppen som fglge af en ny ordning med KUI Slagelse, hvor de unge vendes i dgren og
sendes pa FGU. Der kan saledes veere en sammenhang mellem faldet i aktivitetsparate unge i Slagelse
kommune hen over aret.
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Tabel 16

Gennemsnitsvarigheden for de afsluttede forlgb pa FGU Korsgr var i 2023 pa knapt 1 ar. Det er kun
halvdelen af rammen for FGU, som er op til 2 ar, og det er ogsa lavere end den forventningsramme, vi har
sat i samarbejdsaftalen mellem FGU SV og de tre kommuner — her forventes gennemsnitsvarigheden at
veere 14 maneder.

FOKUS: Eleverne, vi udsluser til KUI

Som det fremgar af udslusningstabellen ovf., udsluser vi elever til en lang raekke forskellige omrader. Flest
til uddannelse og beskaeftigelse, men en del ogsa til andre ting, fx militaer, barsel, kriminalforsorgen,
flytning. Samt en stor gruppe elever tilbage til KUI. Det kan der veere mange arsager til, og vi har sammen
med KUI stor opmaerksomhed pa, hvordan vi i faellesskab kan fa nedbragt antallet. For de elever, vi sender
tilbage til KUI, geelder det generelt fglgende:

En stor feelles indsats forud: Flertallet af de elever, vi sender tilbage til KUI, har vi brugt mange kraefter pa i
FGU — der har typisk vaeret prgvet mange ting, holdt mange mgder bade med vores vejledere og lzerere og
KUI-vejleder, og generelt er der en stor involvering af KUl i disse forlgb.

Udslusningsnotat om eleven: Vi udarbejder for alle elever, vi sender tilbage til KUI, et saerligt
udslusningsnotat, der beskriver elevens forlgb pa FGU, herunder bl.a. hvad eleven har opnaet af
kompetencer, mens hun har gaet hos os, samt hvor vi ser problemstillinger, der er vaesentlige for elevens
videre feerd. Notatet sendes til KUI.

Side 17 af 18



FGU:

Syd- og Vestsjeelland

Faelles opmaerksomhed pa gruppen — data: Vi sender kvartalsvis en liste over de elever, vi har udsluset til
KUI. Det giver KUl mulighed for at have et overblik over gruppen, herunder fglge de unges videre forlgb —
hvor mange kommer i uddannelse el. job, hvad laver de unge, der ikke g@r, og hvor mange vender tilbage til
FGU.

Faelles opmaerksomhed pa gruppen — indsatser: Vi drgfter Igbende vores indsatser, herunder hvordan
ungeguides og Ung 360 kan spille positivt ind i fastholdelsen af denne gruppe. Det handler dels om
koordinering og hvad der er den rette indsats for den enkelte unge, dels om nye initiativer, seerligt i regi af
Ung 360.
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